Zapis z jednani s kluby z oblasti Cech 30.10.2008

Pritomni za CSRU: P.Teli  ska (PT), R.Rygl (RR), B.Kudrna (BK),
T.T ama (TT), F.Vacek (FV), J.Fulin(JF), K.Blazek (KBI),
P.Chaloupka (PCh), M.Simova (MS)
Pritomni za kluby: RC Slavia-P.Ryvola, J.Macha cek
RC Sparta-M.SluSe
luridica-J.Tajbr, M.Ou rednik
RC Ri cany-D.Frydrych, J.Stuksa

Projednavané body:
1. dvodni slovo PT

|. tato jednanid tlezitd a nezbytna z d tvodu reflexe, je
t reba vést konstruktivni diskuzi ohledn & sou casnych
problém u
2. péce o trenéry J.Macha cek
l. péce otrenéry je nedostate &Nn&- neni zpracovan
ptrehledny manual k prosSkolovani trenér 0 -
dlouhodob ¢&jSi plan Skoleni trenér t (kdy kde co),
motivace trenér u zlepSovat si svoje vzd elani
i. odpov &d FV — byla zpracovana evidence trenér ol
nap ri ¢ kluby, byl vytvo ren trenérsky web. Posun
dop redu je patrny, ale neni dostate eny. Vidi

moznosti zlepSeni prace v ramci TMK, své i DO.
Jet treba optimalizovat strukturu sportovniho
Useku, vytvo  fit jasnou koncepci prace DO
(pravomoce, povinnosti, ukoly)

v" Ukol: zpracovat koncepci prace DO v cetn &
popisu jak ma DO pomahat klub um ohledn ¢&
trenérské metodiky — FV,TMK,DO, termin
prosincovy VV

v' Ukol: zpracovat ,user friendly* manual pro
trenéry — jaké jsou moznosti Skoleni (kdy,
kde), jak by m éli postupovat ve svém
vzd &lani — FV, TMK, termin prosincovy VV
v' Ukol: optimalizovat komunika eni kanaly
s trenéry — FV, TMK, termin prosincovy VV
3. metodika vedeni trenér t J.Macha cek
l.  je moZno trenéry nutit, aby zlepSovali své vzd elani?
Il. M.SluSe — ano, toto je mozné, ale trenérska Skoleni
musi byt kvalitn & p ripravena
I1. P.Ryvola — chybi podhoubi trenér ol
I. odpove&dFV-—jet reba optimalizovat motiva eni
systém trenér ¢, nyni se podepisuji smlouvy
s trenéry reprezentaci v cetn & finan  cniho
ohodnoceni trenér il
v' Ukol: zpracovat koncepci rozvoje trenérské
zékladny — FV, TMK, termin prosincovy VV
4. vyhodnoceni nové ligové sout &Ze M.Sluse
I.  VV by m &lo objektivn & zhodnotit sout &Z na zaklad
podné&t G klub

D«



i. odpov &d TT — dle sout ¢zniho radu by kluby m  &ly
zaslat své podn &ty STK do 14 dn i po konci
sout &ze (plusy, minusy sout &ze, navrh)
il. odpov &d FV —bude p  ripraven dotaznik na kluby
iii. odpov &d PT — na prosincovém vyboru bude nova

sout &z zhodnocena na zaklad & veSkerych podn &t u
5. c¢innost marketingové komise J.Mach& cek
I.  zlepSit marketing utkani — nap ¥. byvalo zvykem, ze
distribuce vstupenek probihala i p res kluby, které
maji moznosti jak prodat listky na své cleny,
partnery, zarove i kluby participovaly ur citou  castkou
na jimi prodanych vstupenkach
I. odpov &d JF — ano souhlas, tyto podn &ty budou

diskutovany v ramci marketingové komise
il. odpov &d JF — nyni prace na velkém marketingu
(zisk finan ¢nich prost  redk @) a Edenu, pak bude

moznost v &novat se i zasadam marketingu zapas U,
atd.

Il. PT — praci JF nyni hodnoti velmi pozitivn & — byla
vytvo tena pr tlomova medialni kampa i, kterd ma ohlas
nejen v ragbyovém prost redi, magazin ceské ragby na
CT4

[1I. P.Ryvola — zam  &rit marketing Edenu pouze na zisk
financi je nedostate cné,jet  rebazam é&rit marketing i
na divaky. Kvalita webu www.ceskeragby.cz e nizka —
tento web je kontaktnim webem v rdmci mediélni kamp ané
ragby, ale nejsou tam p ¥itom dostate &né kontaktni
informace na kluby, atd.
I. odpov &d PT — souhlas, na webu www.ceskeragby.cz
jet rebavyrazn ¢& zapracovat
il. odpov &d PT —jet reba zpracovat strukturu a
metodiku marketingu CSRU
v' Ukol: zlepsit informativni funkci webu
www.ceskeragby.cz , optimalizovat strukturu
webu — JF, konec listopadu
v' Ukol: zpracovat strukturu, metodiku a
p redpisy marketingu CSRU. Zpracovat
metodiku marketingové komise (povinnosti
pravomoce), doplnit osazeni marketingové
komise — JF, marketingova komise, termin
prosincovy VV

IV. M.Ourednik — zada v &tSi zapojeni klub t do marketingu

utkani, uvadi za p riklad RC  Ri cany, kde toto velmi

dob re funguje — plakaty, atd.
6. zavéer—PT
I. diky klub am za 0 cast a konstruktivni diskuzy a nam ety

Zapsal P.Chaloupka, 30.10.2008



